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ELECTRONICA SISTEMELOR INTELIGENTE

Nr

crt
Disciplina C S L P Cr./Ex

Anul I Sem. 1

1 2 0 2 0 5/E

2 2 0 2 0 5/E

3 2 0 1 0 5/E

4 2 0 1 0 5/E

5 1 0,5 0 0 2/D

6 147 ore 8/D

Total 9 0,5 6 0 10,5

Disciplină opțională 1

Disciplină opțională 2

Convertoare nepoluante 

Rețele neuronale profunde 

Etică și integritate academică

Practica de cercetare 1



Disciplinele opționale 1, 2 - două din șase

1. Modele de date avansate

2. Semnale și sisteme numerice de comunicații

3. Procesoare și sisteme de achiziție

4. Tehnici moderne de programare

5. Modelare statistică și stocastică

6. Metodologia proiectării și cercetării



ELECTRONICA SISTEMELOR INTELIGENTE

Nr

crt
Disciplina C S L P Cr./Ex

Anul I Sem. 2

1 2 0 1 0 5/E

2 2 0 1 1 5/E

3 1 0 2 0 6/E

4 2 0 1 1 6/E

5 168 ore 8/D

Total 7 0 5 2 12

Disciplină opțională 3

Optimizarea parametrilor convertoarelor de energie 

Conducerea inteligentă a mișcării

Procesoare de putere de înaltă frecvență

Practica de cercetare 2



Disciplina opțională 3 - una din trei

1. Sisteme cu învățare automată

2. Vedere artificială

3. Prelucrarea imaginilor



ELECTRONICA SISTEMELOR INTELIGENTE

Nr

crt
Disciplina C S L P Cr./Ex

Anul II Sem. 3

1 2 0 1 0 5/E

2 2 0 0 2 6/E

3 1 0 0 2 5/E

4 2 0 1 1 6/E

5 168 ore 8/D

Total 7 0 2 5 30

Disciplină opțională 4

Sisteme cu consum redus 

Elemente de inteligență artificială

Practica de cercetare 3

Neliniaritate, bifurcație și haos în electronică



Disciplina opțională 4 - una din trei

1. Testarea automată a sistemelor inteligente

2. Robotică pentru asistență medicală

3. Sisteme în timp real



ELECTRONICA SISTEMELOR INTELIGENTE

Nr

crt
Disciplina C S L P Cr./Ex

Anul II Sem. 4

1
182 ore

7 săptămâni
10/D

2
182 ore

7 săptămâni
10/D

3 10/E

Total 30

Practica pentru elaborarea lucrării de disertație

Elaborarea lucrării de disertație

Examen de disertație









Exemple de posturi la Apple

Sursa: 
https://www.google.com/search?q=hardware+engineer+salary+vs+software+engineer+salary&tb
m=isch&sa=X&ved=2ahUKEwjT767u4ML_AhXHZ_EDHeZjCnoQ0pQJegQIChAB&biw=1280&bih=921
&dpr=1

https://www.google.com/search?q=hardware+engineer+salary+vs+software+engineer+salary&tbm=isch&sa=X&ved=2ahUKEwjT767u4ML_AhXHZ_EDHeZjCnoQ0pQJegQIChAB&biw=1280&bih=921&dpr=1
https://www.google.com/search?q=hardware+engineer+salary+vs+software+engineer+salary&tbm=isch&sa=X&ved=2ahUKEwjT767u4ML_AhXHZ_EDHeZjCnoQ0pQJegQIChAB&biw=1280&bih=921&dpr=1
https://www.google.com/search?q=hardware+engineer+salary+vs+software+engineer+salary&tbm=isch&sa=X&ved=2ahUKEwjT767u4ML_AhXHZ_EDHeZjCnoQ0pQJegQIChAB&biw=1280&bih=921&dpr=1


TESTAREA AUTOMATĂ A SISTEMELOR INTELIGENTE



PV





Concursul 
Hard & Soft

Novi-Sad 2019
locul I











Studenți EA în echipa de 
cercetare pentru

Continental Automotive



Trei ani consecutivi, premiul de „Excelență în cercetare” al UPT acordat
tinerilor masteranzi a fost obținut de un masterand Electronica Sistemelor Inteligente 

• 2020 - Delia Boțilă,
• 2021 - Elisei Ilieș - actualmente doctorand Infineon
• 2022 - Magdalena Marinca - actualmente doctorand Infineon



Oportunități

 ZF - laborator de cercetare în electronică de putere în cadrul UPT - corp D



Oportunități

Vitesco Technologies - teme de disertație și doctorat din companie



Oportunități

Infineon Austria - teme de disertație în “Power electronics” și “Artificial intelligence”



IPCEI - Important Project of Common European Interest - 
Microelectronică





UPT-ETcTI partener indirect

UPT-ETcTI partener indirect

Finanțarea UPT- peste 20 milioane Euro
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