FISA DISCIPLINEI

1. Date despre program

1.1 Institutia de Tnvatamant superior Universitatea Politehnica Timisoara

1.2 Facultatea */ Departamentul3 Electronica, Telecomunicatii si Tehnologii Informationale / Comunicatii
1.3 Catedra —

1.4 Domeniul de studii (denumire/cod4) 2Igg2|8e1rge Electronica, Telecomunicatii si Tehnologii Informationale /
1.5 Ciclul de studii Master

1.6 Programul de studii (denumire/cod/calificarea) Electronica Biomedicala / 20.20.10 / 2152

2. Date despre disciplina

2.1 Denumirea disciplinei/Categoria formativa’ Metodologia proiectarii si cercetarii

2.2 Titularul activitatilor de curs Prof.dr.ing. Radu Vasiu

2.3 Titularul activitatilor aplicative6 Sl.dr.ing. Silviu Vert

2.4 Anul de studiu’ | 1 | 2.5 Semestrul 1 | 2.6 Tipul de evaluare | E | 2.7 Tipul disciplinei8 DA

3. Timp total estimat - ore pe semestru (activitati directe (asistate integral), activitati asistate partial si activitati neasistate®)

.3'1 Numavr d? ore ?S|state 4 ,din care: 3.2 ore curs 2 | 3.3 ore seminar/laborator/proiect 2
integral/saptamana
" ” -
.3'1 Numar fotal de ore asistate 56 , din care: | 3.2* ore curs 28 | 3.3* ore seminar/laborator/proiect | 28
integral/sem.
3.7 ore
3.4 Numar de ore asistate . . 3.5 ore proiect, 3.6 ore elaborare
. P , din care: e
partial/saptamana cercetare practica lucrare de
disertatie
3.7* ore
3.4* Numar total de ore asistate partial/ din care- 3.5* ore proiect 3.6* ore elaborare
semestru ’ ’ cercetare practica lucrare de
disertatie
3.8 Numar de ore activitati neasistate/ 3 , din care: ore documentare suplimentara in biblioteca, pe 1
saptamana platformele electronice de specialitate si pe teren
ore studiu individual dupa manual, suport de curs, 1
bibliografie si notite
ore pregatire seminarii/laboratoare, elaborare teme de 1
casa si referate, portofolii si eseuri
3.8* Numar total de ore activitati 42 din care: | ore documentare suplimentara in biblioteca, pe 14
neasistate/ semestru platformele electronice de specialitate si pe teren
ore studiu individual dupa manual, suport de curs, 14
bibliografie si notite
ore pregatire seminarii/laboratoare, elaborare teme de 14
casa si referate, portofolii si eseuri
3.9 Total orelsaflpte“lme‘mil10 7
3.9* Total ore/semestru 98
3.10 Numar de credite 5

4. Preconditii (acolo unde este cazul)

4.1 de curriculum .

4.2 de competente o Utilizarea calculatoarelor, nivel mediu

' Formularul corespunde Fisei Disciplinei promovata prin OMECTS 5703/18.12.2011 (Anexa3), actualizatd pe baza Standardelor specifice ARACIS valabile incepand cu
data de 1 iunie 2018.
2 Se inscrie numele facultatii care gestioneaza programul de studii caruia ii apartine disciplina.
3 Se inscrie numele departamentului caruia i-a fost incredintata sustinerea disciplinei si de care apartine titularul cursului.
* Se inscrie codul prevazut in HG nr. 376/18.05.2016 sau in HG similare actualizate anual.
Categoriile formative ale disciplinelor (ARACIS — Standarde specifice, pct. 4.1.2 a) sunt: discipline fundamentale, de domeniu, de specialitate.
® Prin activitati aplicative se inteleg activitatile de: seminar (S) / laborator (L) / proiect (P) / practica (Pr).
" Anul de studii la care este prevazuta disciplina in planul de invatamant.
8 Tipurile de disciplina (ARACIS — Standarde specifice, pct. 4.1.2 a) sunt: disciplina de aprofundare / disciplina de cunoastere avansata si disciplina de sinteza (DA /
DCAV si DS).
®In cadrul UPT, numarul de ore de la rubricile 3.1*, 3.2%,...,3.9* se obtin prin inmultirea cu 14 (sdptdmani) a numarului de ore din rubricile 3.1, 3.2,..., 3.9.
1% Numarul de ore total/saptamana se obtine prin insumarea numarului de ore de la punctele 3.1, 3.4 si 3.8.



| o Utilizare Internet

5. Conditii (acolo unde este cazul)

5.1 de desfasurare a cursului .

Sala dotata cu video-proiector

5.2 de desfasurare a activitatilor practice .

Sala dotata cu calculatoare

6. Competente la formarea carora contribuie disciplina

Competente
specifice

o Utilizarea retelelor informationale si a sistemelor de colectare, interpretare, gestionare a datelor in vederea
solutionarii problemelor si aplicarii creative, in conformitate cu finalitatea si situatia comunicationala

e Analiza, prelucrarea si interpretarea datelor in forma digitala. Familiarizarea studentului cu tehnologiile de
ultima ora Tn domeniul Web

o Familiarizarea studentului cu managementul proiectelor de proiectare si cercetare

o Competente Tn constructia si evaluarea bugetului unui proiect

o Competente Tn implementarea proiectelor de proiectare/cercetare

o Competente in utilizarea platformelor on-line de management proiecte

o Competente Tn scrierea de lucrari stiintifice pentru diseminarea rezultatelor cercetarii
o Competente Tn evaluarea calitatii si relevantei resurselor informationale de pe Internet

Competentele
profesionale in
care se inscriu
competentele
specifice

e CC1. Capacitatea de abordare interdisciplinara, pe baza de cunostinte ingineresti si medicale, definirea
problemelor, identificarea solutiilor si managementul proiectelor sistemelor electronice utilizate in medicina.

e CC2. Aplicarea metodelor de testare, diagnoza si a principiilor de ingineria calitatii pentru aplicatii software
implementate pe sisteme electronice utilizate in medicina.

e CC3. Dezvoltarea de aplicatii hardware si software pentru sistemele biomedicale prin folosirea de tehnologii
electronice de actualitate.

e CC4. Rezolvarea inovativa de probleme pe baza de cooperare interdisciplinara si lucru Tn echipa.

Competentele
transversale in
care se inscriu
competentele
specifice

e CT1. Abilitati de comunicare inderdisciplinara, organizare si management al lucrului in echipa de cercetare
pluridisciplinara, cu asumarea de responsabilitati pe diferite paliere ierarhice.

e CT2. Identificarea oportunitatilor de formare continua si utilizarea eficienta, pentru dezvoltarea personala, a
surselor informationale si de formare, atat in limba romana céat si intr-o limba de circulatie internationala.

o CT3. Abilitati critice, inovatoare si de cercetare, coroborate cu identificarea propriilor necesitati de invatare si
formare.

e CT4. Executarea sarcinilor profesionale complexe, cu respectarea normelor de etica si de conduitd morala.

7. Obiectivele disciplinei (reiesind din grila competentelor specifice acumulate)

7.1 Obiectivul general al disciplinei

e Familiarizarea studentului cu elaborarea propunerilor de proiecte, cu tehnicile de
implementare si diseminare a rezultatelor

7.2 Obiectivele specifice

o Elaborarea propunerilor de proiecte de cercetare/proiectare

e Implementarea proiectelor de cercetare/proiectare

e Elaborarea si evaluarea bugetului unui proiect de cercetare/proiectare
o Diseminarea rezultatelor cercetarii

8. Continuturi

8.1 Curs Numar de ore Metode de predare
Introducere. Scopul si obiectivele cursului 2 Cursuri bazate pe
Etapele managementul de proiect: Initierea proiectului, planificarea 2 materiale PPT, utilizare

resurselor, implementarea, evaluarea permanenta, finalizarea

video-proiector,

proiectului utilizare resurse on-
Elaborarea unei cereri de finantare pentru un proiect de proiectare / 2 line. o

cercetare / dezvoltare: Planificarea activitatilor — definirea Interactivitate cu

pachetelor de lucru, planificarea parteneriatului studentii.
Planificarea resurselor umane, planificarea necesarului de resurse 2 Toate resursele

materiale, evaluarea estimativa a costurilor, graficul de
implementare, planul de diseminare a rezultatelor;

educationale sunt
disponibile Tn avans pe

Managementul de proiect: monitorizarea tehnica si evaluarea 2
progresului

Campusul Virtual al
UPT.

Monitorizarea financiara, echipa de management de proiect — roluri si 2
sarcini, rolul raportarilor periodice




Rolul sedintelor de lucru, actualizarea planului proiectului,
administrarea proiectului — arhivarea documentelor
administrative

Managementul riscului de proiect: Categorii de riscuri, analiza SWOT,
consecintele riscului, verificarea punctelor cheie in derularea
proiectului

Planificarea raspunsului la risc, impactul riscului, tehnici de analiza a
riscului

Managementul resurselor umane: management versus leadership,
dezvoltarea echipei de proiect

Managementul conflictelor, managementul comunicarii in proiect;

Documentarea bibliografica: tehnologia informatiei ca si unealta de
cercetare (Google — ScholarGoogle, Wiki, Blog, eBooks,
laboratoare virtuale),

Informatia calitativa (validitate, reputatia sursei, relevanta fata de
subiect), evaluarea calitatii resurselor bibliografice, accesarea
bazelor de date online;

Redactarea unei lucrari stiintifice

2

Bibliografie '’

Press, 2005

1. Blaxter, L., C. Hughes, Tight, M., How to research, Open University Press, 4" edition, 2010
2. Creswell, J. W., Research Design: Qualitative, Quantitative and Mixed Method Approaches, 4t edition, Sage Publications, 2014
3. Kahn, J. V., Best, J. W., Research in Education, 10" edition, Pearson, 2016, eBook
4. Phillips, E. M., Pugh, D. S., How to get a PhD. A Handbook for Students and their Supervisors, 4™ edition, Open University

5. Vasiu Radu, Metodologia proiectarii si cercetarii, curs on-line, platforma CV UPT.

8.2 Activitati aplicative'

Numar de ore

Metode de predare

la curs. Aceasta tema va fi realizata ca proiect final si va fi
prezentata public (lucrare si prezentare PPT).

Realizarea unei cercetari pe subiect de interes intr-un domeniu de 14
cercetare ales, utilizand IT. Tema va consta in cautarea, gasirea
si analiza critica (din punct de vedere academic si de relevanta
in subiectul de cautare) a 10 rezultate bibliografice

Scrierea unei lucrari academice, despre unul dintre subiectele tratate 14

Activitate cu
discutarea regulata a
stadiului lucrarii.

Bibliografie™

Romania, Bucuresti, 2011

1. Mocofan Muguras, Vasiu Radu, Andone Diana, Ermalai lasmina, Onita Mihai, Tehnici informationale si de
comunicare - avansati, Academiei Oamenilor de Stiinta din Romania, Bucuresti, 2011
2. Mocofan Muguras, Vasiu Radu, Andone Diana, Introducere in tehnologii multimedia, Academiei Oamenilor de Stiinta din

9. Coroborarea continuturilor disciplinei cu asteptarile reprezentantilor comunitatii epistemice, asociatiilor profesionale

si angajatori reprezentativi din domeniul aferent programului

" Cel putin un un titlu trebuie sa apartina colectivului disciplinei. De asemenea, cel putin un titlu trebuie sa se refere la o lucrare de referinta pentru disciplina, lucrare de

circulatie nationala si internationald, existenta in biblioteca UPT.

12 Tipurile de activitati aplicative sunt cele precizate in nota de subsol 6. Daca disciplina contine mai multe tipuri de activitati aplicative atunci ele se trec consecutiv in

liniile tabelului de mai jos. Tipul activitatii se va inscrie intr-o linie distincta sub forma: ,Seminar:”, ,Laborator:”, ,Proiect:” si/sau ,Practica:”.

3 Cel putin un titlu trebuie sa apartina colectivului disciplinei.




¢ Continutul disciplinei este in concordanta cu abordarile existente in alte centre universitare din tara si din strainatate,
precum si cu cerintele asociatiilor si angajatorilor interesati din domeniu.

10. Evaluare

10.3 Pondere din

Tip activitate 10.1 Criterii de evaluare™ 10.2 Metode de evaluare N
nota finala

Cunoasterea notiunilor si

e : 3 o,
conceptelor fundamentale. Evaluare scrisa de tip grila 40%

10.4 Curs

10.5 Activitati aplicative | S:

L: Realizarea a doua
proiecte: elaborarea unei Evaluare in urma unei sustineri orale in fata
propuneri de proiect si colegilor.

scrierea unei lucrari stiintifice

60%

P:

Pr:

TcR"™:

10.6 Standard min1iem de performanta (volumul de cunostinte minim necesar pentru promovarea disciplinei si modul in care se verifica
stapanirea lui)

. Participarea la activitatile prevazute;

e Cunoasterea si aplicarea adecvata a notiunilor si conceptelor studiate;

e  Predarea celor doua proiecte;

e  Obtinerea punctajului minim la evaluarea scrisa si la sustinerea proiectelor.

. Titular de curs Titular activitati aplicative
Data completarii N .
(semnatura) (semnatura)
05.05.2019
Director de departament 47 Decan

« Data avizarii in Consiliul Facultatii «
(semnatura) (semnatura)

14.05.2019

“ Fisele disciplinelor trebuie sa contina procedura de evaluare a disciplinei cu precizarea criteriilor, a metodelor si a formelor de evaluare, precum si cu precizarea
ponderilor atribuite acestora in nota finala. Criteriile de evaluare trebuie sa corespunda tuturor activitatilor prevazute in planul de invatamant (curs, seminar, laborator,
proiect), precum si formelor de verificare pe parcurs (teme de casd, referate s.a.)

'S Tc-R=teme de casa - Referate

'8 Pentru acest punct se recomanda consultarea “Ghidului de completare a Fisei disciplinei” de la adresa:
http://univagora.ro/m/filer_public/2012/10/21/ghid_de_completare_fisa_disciplinei.pdf

7 Avizarea Fisei disciplinei a fost precedata de discutarea punctului de vedere al board-ului de care apartine programul de studii.



http://univagora.ro/m/filer_public/2012/10/21/ghid_de_completare_fisa_disciplinei.pdf

